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Firewall Administrator (m/w/d)

Was wir Mitarbeitenden bieten
Durch eng verzahnte Bereiche werden interdisziplindre Zusammenarbeit, die Moglichkeit
sich einzubringen und eine familiare Atmosphéare geférdert. Interne Fortbildungen und
individuell abgestimmte Qualifizierungsmalnahmen ermdglichen die berufliche
Weiterentwicklung und betriebsinterne Karrieren.

Die Mittagsversorgung erfolgt durch die hauseigene Kiiche, in der weitgehend selbst
gekocht wird. Zu einem giinstigen Preis werden taglich drei Menus angeboten, eines davon
jeweils vegetarisch. Okologisches Engagement wird durch einen Zuschuss zum Jobticket
der HAVAG oder Entgeltumwandlung bei Fahrrad-Leasing unterstiitzt. Sollte eine Anfahrt
mit offentlichen Verkehrsmitteln nicht méglich sein, besteht die Mdglichkeit, einen PKW-
Stellplatz zu mieten.

Fir die Weiterentwicklung unserer Systeme sowie die Umsetzung von IT-Projekten im medizinischen Umfeld suchen
wir Sie zum nachstmdoglichen Zeitpunkt als Verstarkung fir unsere IT-Abteilung.

Ihre Aufgaben

e Verantwortung fur Entwurf, Administration, Strukturierung und Konfiguration von Systemen

e Mitverantwortung fur den Betrieb von Firewall Clustersystemen

e Unterstitzung bei der Umsetzung von IT-Projekten durch vorausschauende und strategische Planung

e Verantwortung fur einen sicheren und flachendeckenden WLAN Betrieb in unserem Unternehmensverbund
e  Mitwirkung bei der Implementierung und Verwaltung von zentralen Kommunikationssystemen

e Aktive Betreuung unserer Anwender

e Erkennung und Analyse der Sachzusammenhange bei hohem Abstraktionsgrad

Sie bringen mit

e Studium im Bereich Informatik oder vergleichbare Qualifikation

e Erfahrungen und umfassende Kenntnisse im Bereich Firewall und Routing
e Kenntnisse in den Bereichen VPN und Security

e Kenntnisse zur IT-Sicherheit, bestenfalls im medizinischen Umfeld

e Serviceorientierte, flexible und selbststandige Arbeitsweise

e Teamféahigkeit und SpalR an der Kommunikation

Wir bieten lhnen

Unbefristete Anstellung

Flache Hierarchien und flexible Arbeitszeiten

Unternehmensinterne Fort- und Weiterbildung

Familiares Arbeitsumfeld mit zahlreichen sozialen Anlassen

Uberdurchschnittliche Vergiitung, Betriebliche Altersvorsorge und Jahressonderzahlung
Kinderzuschlag und Betriebskindergarten

Fiur Fragen steht Ihnen Herr Flie3 unter der Telefonnummer 0345 778-7020 gern zur Verfligung

Bitte senden Sie lhre Bewerbung mit Angabe der Stelle per E-Mail an: bewerbung@diakoniewerk-halle.de

Wir bitten Sie lhre Bewerbung in einer zusammen- Die Diakoniekrankenhaus Halle gGmbH ist ein Haus der Basisversorgung mit funf Kliniken
héngenden PDF-Datei zu versenden und die DateigroBe und drei Fachzentren mitten im Stadtgebiet von Halle. Das Haus verfigt iiber knapp 200
von 4MB nicht zu tberschreiten. Die Ruicksendung von Betten und tagesklinische Platze auf den Gebieten Chirurgie, Innere Medizin, Geriatrie,

Bewerbungsunterlagen in Papierform ist grundsatzlich - .. . . .
nicht vorgesehen. Sollten Sie eine Riicksendung wiinschen, Intensivmedizin sowie Psychosomatik und Psychotherapie. Zum Unternehmensverbund

ist ein ausreichend frankierter und adressierter gehdren auBerdem die Johann Christian Reil gGmbH Poli Reil als ambulantes
Ruckumschlag beizufiigen. Andernfalls werden die Versorgungszentrum, zwei Altenpflegeeinrichtungen, ein Wohnheim fir Menschen mit
Bewerbungsunterlagen drei Monate nach Beendigung des Behinderung sowie der ambulante Pflegedienst Juvit gGmbH. Die technischen Ablaufe
Bewerbungsverfahrens vernichtet. werden durch die Diakoniewerk Halle Service GmbH abgesichert. Das
Diakoniekrankenhaus ist akademisches Lehrkrankenhaus sowie Ausbildungshetrieb der
Christlichen Akademie fur Gesundheits- und Pflegeberufe. Eine Kindertagesstatte ist tber
einen externen Trager eingebunden.

www.diakoniekrankenhaus-halle.de/stellen



